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Ce restrictii exista pentru muncitorii romani si bulgari pana in 2014 pe piata europeana a muncii

burg, Malta, Olanda, Austria si Marea
Britanie) au mentinut o parte dintre
restrictiile impuse romanilor Inainte de
aderarea la UE, printre care se afld si
necesitatea obtinerii unui permis de

romanii din strdindtate au trimis acasi
3,5 mld. euro, In scidere cu 14% fatd de
2009. In sumele calculate de BNR mai
intrd insd si finantdrile acordate din
fonduri europene.

OLANDA

m In Olanda un permis de
munca va fi acordat romanilor
si bulgarilor numai daca nu

GERMANIA

® In Germania absolventii de
facultate si inginerii din
anumite sectoare (aeronautica,
mecanica, electrotehnica si

munca pentru anumite calificari. De asemenea, un numar de peste

Potrivit cercetdrii pietei fortei de  138.000 de romani au plecat anul trecut
muncd din UE, numdrul cetdtenilor la muncd in striinétate cu forme legale
romani si bulgari care trdiesc in cele 15 de muncd, potrivit statisticilor realizate
state membre ale UE a crescut in 2009  de reprezentantii platformei de re-

exista candidati disponibili
pentru acele posturi care sa
provina din Olanda sau din
celelalte state membre si doar
daca angajatorul in cauza va
asigura conditii adecvate de
munca si cazare. Se pot acorda
permise temporare de munca
in sectoarele in care exista
deficit de forta de munca.

* IRLANDA

m In Irlanda romanii si bulgarii

e
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constructia de masini) au
nevoie de permis de munca,
dar sunt scutiti de anumite
teste la angajare.

AUSTRIA

cu un ritm mai scazut decat inainte de
criza economicd si chiar s-a redus in
primul trimestru al anului 2010 (inregis-
trindu-se o migratie netd negativa),
dupa care a crescut din nou in urmé-
toarele doud trimestre.

Dintre cei 430.000 de bulgari care
lucreazd in cele 15 state membre ale
Uniunii Europene, majoritatea sunt in
Spania (168.000), Germania (66.000),
Grecia (54.000) si Italia (46.000).

Totusi, nici Roméania si nici Bulgaria
nu aplic principiul reciprocitétii (adicd
nu impun restrictii la angajare pentru
cetdtenii strdini) vizavi de statele
membre care restrictioneaza accesul pe
piata muncii.

De altfel, de la 1 mai 2004 numai
Polonia, Ungaria si Slovenia au aplicat
principiul reciprocitatii acelor state
membre care au stabilit restrictii, insd
Slovenia a renuntat la acest lucru de la 1
mai 2006.

crutare Tjobs, administrat de firma Net
Revelation din Targu Mures, care
reuneste ofertele de locuri de munca in
strdindtate a peste 560 de agentii de
recrutare.

Cei mai multi roméani au plecat in
Marea Britanie, Germania, Grecia si
Italia si au vrut sa plece motivand ca
nu-si mai pot achita ratele la credite.

De altfel, aproape 600.000 de
romani si-au trimis online CV-urile anul
trecut prin intermediul acestei plat-
forme, in timp ce peste un milion au
vizualizat/cdutat un loc de muncd in
strdindtate.

Peste 73.000 de romani
muncesc in Ungaria

Statisticile Comisiei Europene mai
aratd ca numarul cetdtenilor romani si
bulgari care locuiau in cele zece state

M Austria si-a mentinut
sistemele de permise de
munca, dar permite acordarea
de permise de munca
romanilor si bulgarilor dupa un
test al necesitatilor de pe piata
muncii pentru 65 de profesii in
care exista deficit de forta de
munca. Totusi, Austria si

pot primi permis de munca in
cazul in care angajatorii nu-si
pot ocupa posturile vacante cu
un cetatean din celelalte 25 de
state membre ale Uniunii
Europene.

membre ale UE care au aderat in 2004

100.000 de romani au plecat ¢ de 105.000 de persoane la inceputul
anului 2010.

numai anul trecut Aceastd cifra este foarte scazuta,

Ministerul Muncii monitorizeazi comparativ cu populatia totald (repre-
de ctiva ani numirul de roméni care  zentdnd numai 0,14% din aceasta) sau
pleacd la muncd in strdindtate, dar  comparativ cu ponderea cetdtenilor care
numai a celor care pleacd prin provin din statele care nu sunt membre
intermediul  Agentiei Nationale ale UE (1,2 milioane de persoane sau
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BELGIA

W Belgia a introdus o
procedura accelerata de
eliberare a permiselor de
munca si le acorda in cinci zile
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ITALIA

Germania aplica restrictii
pentru angajarea imigrantilor
in anumite sectoare.

pentru Ocuparea Fortei de Muncd
(ANOFM).

Astfel, in urma unor statistici ale
ANOFM, care gestioneaza si acordurile
bilaterale pe care le are Roménia cu alte
state (Germania, Elvetia, Franta),
rezultd ca numai anul trecut, in perioada
ianuarie-septembrie, peste 100.000 de
romani s-au angajat in strdindtate,

1,6% din populatia totald).

,10% dintre acestia sunt cetateni
roméni care trdiesc in Ungaria, iar
celelalte destinatii principale sunt Cehia
si Cipru®, a mai spus Arigho.

Rata de ocupare in randul ro-
manilor si bulgarilor cu varste cuprinse
intre 15 si 64 de ani care s-au mutat
recent in cele mai vechi 15 membre ale

pentru joburile din domeniile in
care exista deficit de forta de
munca.

» FRANTA

B Franta aplica o

procedura simplificata
pentru 150 de ocupatii
pentru care un permis

m Italia nu solicita permis de munca pentru angajatii
din anumite sectoare: agricultura, industria hoteliera,
turism, servicii de ingrijire, constructii, inginerie,
activitati de sezon si pentru activitati manageriale sau
pentru care se necesita calificari ridicate.

majoritatea in Germania. UE a fost 1n cel de-al treilea trimestru al

Pe de alta parte, o serie de date, dar ~ anului 2010 aproape de cea nationald
,sub formad monetard®, privind munca  (65% fatd de 66% ) si mult mai ridicat
in strdindtate existd si la Banca decit cea a cetdtenilor care provin din
Nationald, care calculeazd cati bani statele care nu sunt membre ale Uniunii
trimit romanii din strdindtate acasd in  Europene (56% ).

de muncév pgate ﬁ,. fiecare an. Anul trecut, de exemplu, adelina.mihai@zf.ro
acordat fara a lua in

MAREA BRITANIE considerare situatia
pietel muncii. PUBLICITATE

M In Marea Britanie este
obligatorie solicitarea unui
permis de munca. Angajatorul
trebuie sa solicite eliberarea

isului d a (f : "
o e mnc e LUXEMBURG @ CASADE INSOLVENTA TRANSILVANIA
profesionale) si muncitorul m Luxemburg a R

trebuie sa obtina un ,accession
worker card”, un document
special pentru lucratorii din
noile state membre. In cazul
lucratorilor necalificati se
aplica sistemele actuale de
cote in sectorul agricol si
alimentar. Lucratorii calificati
pot desfasura o activitate

introdus proceduri
5|mpI|f|§ate p.e“tru . ! MWestor Mestor Diculescu Kingstom Petersen
munca in agrlcultura, SCHCTETATE CURTLA D AFDCATI

viticultura, sectorul
hotelier, catering si
pentru persoanele cu
anumite calificari din

alitice Subscrisa, Casa de Insolventi TRANSILVANIA Filiala Bucuresti SPREL, cu sediul in
sectorul financiar. -

Bucurest, Phoenicia Business Center, str. Turturelelor ne. 11A, etaj 4, sector 3, inmatriculata

M Malta acorda permise de la Registrul Societatilor Profesionale al UN.P.LR. sub nr. RSP 0401/2009 avind cod de

profesionala daca obtin un

permis de munca sau daca se
incadreaza in conditiile

munca pentru pozitii care
solicita muncitori calificati

Programului de imigrare
pentru persoane cu inalta
calificare (Highly Skilled
Migrant Programme).

Cel putin 2,1 milioane de romani
lucreaza in statele membre ale
Uniunii Europene, majoritatea in
Italia, Spania si Germania, aceasta
fiind prima cifrd oficiald raportata de
reprezentantii Comisiei Europene.
Austria si Germania 1si vor deschide
piafa muncii pentru est-europeni
incepand cu 1 mai, insd nu si pentru
romani si bulgari, care vor mai avea
de asteptat pand la inceputul lui 2014.

si/sau cu experienta de
lucru sau pentru acele
pozitii pentru care exista
deficit de forta de munca.

ADELINA MIHAI

/N n prezent, in Romania nu existi
nicio institutie care sa aiba o
evidentd clard a numdrului de
romani care lucreazd in strdi-
natate, desi in ultimii ani mai

multe organizatii au incercat s moni-

torizeze migratia fortei de munca locale
spre Vest.

Hotatisticile statelor membre si
rezultatele sondajelor efectuate pe piata
fortei de muncd arata ca la inceputul
anului 2010 aproape 2,5 milioane de
cetdteni romani si bulgari lucrau in 15
state ale Uniunii Europene (tdrile aflate
in UE inainte de primul val de extindere

citre Est in 2004 - n. red.). Dintre
acestia, 2,1 milioane de persoane sunt
romani, majoritatea lucrdnd in Italia
(890.000), Spania (825.000) si Germania
(110.000)¢, a declarat pentru ZF
Cristina Arigho, purtdtor de cuvant al
departamentului de ocupare, afaceri
sociale si incluziune din cadrul Comisiei
Europene.

Restul de 275.000 de roméani inclusi
in statisticile oficiale lucreazd in Austria,
Belgia, Danemarca, Finlanda, Franta,
Grecia, Irlanda, Luxemburg, Olanda,
Portugalia, Suedia si Marea Britanie.
Zece dintre aceste state (Belgia, Ger-
mania, Irlanda, Franta, Italia, Luxem-

850.000 de muncitori din estul si centrul Europei ar putea lucra in Germania si Austria in doi ani

identificare fiscali RO26171764, desemmnata in calitate de lichidator judiciar al 5C
VICTORIA HOLDING SA Bucurest (in faliment, in bankruptcy, en taillite), organizeaza:
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~Complex comercial tip MALL",
CITY MALL compus din:

Bunuri imobile
= Complex comercial tip Mall

Adresa: Boseana (Ntenited nr. 2, sector 4, Bucurest

Teren: 7.774 mp

Tip cladire: 35 + I+ 3E

Amprenta la sol: 5662 mp

Suprafald construita: 31,030 mp din care 14.348 mp zond comerciald
* Parcare

Adresa: Soscaua Ollenitel 44, sector 4, Bucuresti

Teren: 2.435 mp

Tip cladire: 5+ P = M + 11E

Amprentd la sol: 1.929 mp

Suprafala desfasurata totala: 31002 mp din care 3497 mp zond comerciala

Locuri parcarc: 880

Bunuri mobile
Mobilier, biroticd, dotiri diverse.

'requl de pomire al licitatied este de: 26.200.000 Euro. Pretul to inchude VAL

Germania ar putea asista la intrarea
pe teritoriul sau a aproape 800.000 de
muncitori din Europa Centrala si de Est
in urmatorii doi ani, in urma
deschiderii granitelor sale pentru
miscarea libera a fortei de munca in
Uniunea Europeana pe 1 mai, potrivit
analistilor economici, scrie Financial
Times. Totusi, cifra, mult mai mare
decat estimarile oficiale ale guvernului
tarii ce indica pana la 140.000 de
muncitori pe an, s-ar putea dovedi una
benefica pentru tara si nu o
amenintare la adresa securitatii
locurilor de muncd, potrivit Institutului
pentru Economia Germand (IW). O
crestere putemica a migratiei fortei de
munca ar putea alimenta redresarea
economica a tarii intr-un moment de
deficit al fortei de munca calificate,
arata Michael Huther, director al IW.

I acelasi timp, aceasta ar putea
reduce presiunea asupra unei forte de
munca in curs de imbatranire oferind o
noud generatie de muncitori calificati”,
adauga Huther. Studiul IW sustine
argumentele sectorului german de
business si guvernului tarii conform
carora nu sunt necesare masuri
speciale pentru ca Germania sd poatd
face fata iminentei liberalizéri. Liderii
sindicatelor germane au cerut fnsa
masuri urgente pentru a se
preintdmpina o reducere a salariilor si
concurenta neloiald pentru muncitorii
germani cu cel mai redus nivel de
calificare.

Germania si Austria sunt ultimele doua
state membre ale UE care-si deschid
granitele pentru miscarea liberd a
fortei de munca din statele ECE care
au aderat in mai 2004. Ambele tari au

amanat aceastd decizie pe fondul
temerilor ca valul de muncitori din
afara va submina salariile si conditiile
locale.

De asemenea, deschiderea completa a
pietei muncii din Austria pentru tarile
membre ale UE din Europa de Est va
conduce la intrarea pe teritoriul sau a
40.000-50.000 de lucratori in doi ani,
a spus ministrul austriac al muncii
Rudolf Hundstorfer, relateaza AFP.
Huther a anticipat cd o crestere inifiala
a migrarii fortei de munca in urmatorii
doi ani se va tempera rapid, ceea ce va
duce la un volum net de imigranti de
1,2 milioane de muncitori pana in
2020. Un astfel de nivel nu este unul
Lextraordinar de ridicat” la standarde
istorice. Frank-Jurgen Weise, director
al biroului federal pentru forta de
munca, declara cd numarul de

imigranti este exagerat. , Germania
este mai putin atractivd decat cred
multi. Europenii tineri, educati prefera
adesea Anglia”, declard acesta.
Romanii si bulgarii trebuie sa mai
astepte pand la 1 ianuarie 2014 pentru
a avea acces liber pe piata muncii din
Austria si Germania pentru ca, spre
deosebire tarile ale caror muncitori se
vor putea angaja fara restrictii
incepand cu 1 mai 2011, au aderat
mai tarziu la UE. Cele zece tari carora
li s-au ridicat restrictiile s-au integrat in
anul 2004, in timp ce Romania si
Bulgaria in 2007. Inainte de aderarea
tarilor din Est, UE a stabilit un plan
privind accesul pe piata mundii cu trei
etape si care se fntinde pe sapte ani.
La finalul perioadei, térile europene
sunt obligate sd renunte la orice fel de
restrictii. Catalina Apostoiu

Licitatia va avea loc in 16.05.2011, ora 12:00, la sediul Casei de Insolventa TRANSILVAMNIA

SPEL, str. Turlurelelor e, 11 A, etaj 4, seclor 3, Bucuresti.

Documentafia de inscriere la licitatie va rebui depusa pana in data de 13.05.2011 la ora
12:00, Garantia de paricipare la licitatie este de 5% din preful de pornire. Conditiile pe care
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Eegulamentul cuprinzind instruciunile de desfasurare a licitalied, care esle anexa la Caietul de

ST,

Caietul de sarcini poate fi achizitionat de la sediul lichidatorului judiciar Casa de Insolventa
TRANSILVANLA SPREL, Str. Turturelelor nr. 114, etd, sect. 3, Bucuregt. Achizifionarea

caietului de sarcini este obligatorie pentru participarea la licitatie.
Pretul vunui caiet de sarcind este de 5000 lei + tva.
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